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Introdução 

Este é um ano importante. Dentre 

outros, três fatores se destacam : 1) 

completou-se um ano do Levante Popu-

lar de Junho de 2013, o qual considera-

mos ter inaugurado um novo ciclo na luta 

de classes no Brasil, de rumos ainda inde-

finidos, é verdade, mas bem distintos de 

período anterior (forte investimento da 

repressão, disputa da subjetividade do 

proletariado em mudança, oportunida-

des de reorganização, contradição “base 

X direção” nos aparelhos sindicais, parti-

dários etc.) ; 2) estamos diante de uma 

ano eleitoral, que se arisca realizar diante 

do cenário de forte rejeição popular da 

política institucional e partidária, expres-

so tanto nas Jornadas de Junho quanto 

pelos dados crescentes nas eleições an-

teriores do que podemos chamar de 

“não voto” (a soma de abstenções, votos 

nulos e brancos); 3) e em 2014 a RECC 

comemora 5 anos de fundação de nossa 

corrente estudantil, com exitosos avan-

ços na linha de massas de caráter classis-

ta e combativo no Brasil, quer dizer, sin-

dicalista revolucionária. Este cenário de 

mudanças e desafios aponta, entretanto, 

que é preciso avançar mais do que já 

avançamos. 

Esta é a razão deste 8º Plano de 

Formação Política da RECC-DF, aberto 

aos camaradas que militam conosco nas 

escolas, universidades, sindicatos e peri-

ferias. Toda formação teórica, de caráter 

militante, deve ser precedida de uma 

situação concreta que a torna necessária 

e cujas conclusões retornem a esta con-

cretude, completando uma dialética 

“ação-ideia-ação”. Como afirma o pro-

vérbio chinês: “visão sem ação é sonho; 

mas ação sem visão é pesadelo”. Isto 

significa que todos  problemas colocados 

na luta de classes tem que ser por nós 

encarados também do ponto de vista 

intelectual, pois os problemas da prática 

não se resolvem com a mera prática, e o 

academicismo não é atividade que com-

templa o proletariado na luta pela sua 

emancipação. 

A seleção dos textos 

Os textos e trechos de textos aqui 

reunidos foram selecionados em função 

de apresentarem pontos de vista oportu-

nos ao nosso debate. Quer dizer, não 

refletem necessariamente nossas conclu-

sões políticas e métodos de abordagem, 

e podem mesmo exprimir posições su-

plementares ou antagônicas às que de-

fendemos. 

A linha que os costura é o clássico 

debate “via reformista ou via revolucio-

nária”. E não se pode ignorar, portanto, a 

conjuntura atual, na qual as eleições es-

tatais novamente se apresentam como 

um “show da democracia”, cujos “palha-

ços-partidos” nos ludibriam para escon-

der o teatro armado da classe dominan-

te. Eles buscam (re)legitimar a via eleito-

reira, mesmo diante da negativa popular 

em aceita-la. Alguns, considerando as 

inegáveis amarras do sistema político 

brasileiro refém da transição conservado-

ra da ditadura, pretendem realizar as 

tarefas inconclusas da democracia bur-

guesa pelas mãos do proletariado. Quais 

tarefas conjunturais e históricas do prole-

tariado? O debate está posto. 



Assim, trazemos aqui 7 textos. Os 

três primeiros são de leitura obrigatória 

aos participantes; os 4 demais, são ane-

xos sugestivos para complementar a 

formação. O primeiro texto, são trechos 

temáticos de diversos escritos de Mikhail 

Bakunin (1814-1876), anarquista russo, 

sobre sufrágio universal e os caminhos ao 

socialismo, agrupados do livro “O Concei-

to de Liberdade”; depois, o capítulo “A 

social-democracia com fenômeno histó-

rico”, do cientista político norte-

americano Adam Przeworski (1940- ), 

resgatando um histórico e os dilemas da 

socialdemocracia, as contradições do 

Estado de Bem Estar Social, a opção e 

descaminhos da via eleitoral etc.; fe-

chando os obrigatórios, de Pierre Bes-

nard (1886-1947), sindicalista revolucio-

nário francês, extraímos subtópicos do 

livro “Os sindicatos operários e a revolu-

ção social – vol. 1”, que apresenta feroz 

e didaticamente a inviabilidade do cola-

boracionismo, as táticas e objetivos da 

burguesia e da classe trabalhadora. 

Os anexos, complementares, va-

lorizam a contextualização teórica e his-

tórica a luz da conjuntura presente. Co-

mo clara provocação, trazemos trechos 

de duas cartilhas de campanhas encabe-

çadas por ong’s e movimentos populares, 

que embora guardem sutis distinções 

entre si, estão juntas na reivindicação por 

reforma do sistema político, chamadas 

“Reforma política e eleições limpas – 

coalizão democrática” e “Plebiscito po-

pular por uma constituinte exclusiva e 

soberana do sistema político”. Na se-

quencia, uma breve passagem do texto 

intitulado “Copei”, redigido pela Federa-

ção Anarquista Uruguaia (FAU) em 1972 

em pleno regime ditatorial neste país, 

que aborda o lugar da violência na luta 

de classes e o modus operandi equivoca-

do do reformismo e do foquismo. Finali-

zando, “O reformismo do PT: um dos 

braços da dominação capitalista no Bra-

sil”, redigido pela União Popular Anar-

quista (UNIPA), contemporaniza a estra-

tégia do imperialismo nos países periféri-

cos e semi-periféricos como o Brasil para 

perpetuação da ordem capitalista através 

das figuras e partidos identificados com 

as massas, expressão última de onde se 

pode chegar a via reformista. 

 

Metodologia 

A Formação Política se iniciará às 

9h da manhã do dia 23 de agosto de 

2014 no Auditório do Sindágua (Conic, 

Edifício Venâncio 5, sala 208 – Brasília). 

Sua previsão de término é 12h.  

Adotamos a metodologia de se-

mi-exposição dialogada, onde alguns 

camaradas farão a apresentação e pro-

vocações iniciais dos textos e temas, se-

guido de abertura de inscrições aos parti-

cipantes. A ideia, portanto, é que todos 

possam ler os textos deste caderno de 

Formação e contribuir no debate. Para 

tanto, as anotações são fundamentais. 

Todos terão direito de fala e ao fim pre-

tende-se extrair breves sínteses encami-

nhativas.

 

Boa leitura!!! E todos/as às barricadas!!! 

Lutar para estudar, estudar para lutar!!! 
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