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TERCEIRIZACAO NA UFC: ASSEDIO MORAL, ADOECIMENTO E
DEMISSOES EM MASSA

Terceirizacio é menos direitos e menores salirios

A terceirizacdo ocorre quando uma empresa ou
instituicdo responsdvel por determinado servigo contrata outra
empresa para executar atividades. Nas categorias em que ha a
terceirizacao do trabalho, os empregados possuem menos
direitos, trabalham mais intensamente, por mais horas e com
menor remuneracdo. Também é comum o alto indice de
“acidentes” de trabalho. A terceirizagdo ¢ uma estratégia
neoliberal para o Brasil, com diminuicao dos direitos,
privatizacao dos servicos publicos e superexploracao do
trabalho para o lucro de grandes empresdrios. Durante os

governos do PT (2003-2015) a terceirizacdo cresceu. O PL4330 pretende expandir a terceirizacdo, foi aprovado
na Camara e estd em tramitagdo no Senado.

O descaso da UFC com os terceirizados

Na UFC diversos servi¢os sdo terceirizados, como: asseio e limpeza, vigilancia e gestao do restaurante
universitdrio. Ou seja, a UFC ndo possui responsabilidade trabalhista ou previdencidria com essas pessoas. A
terceirizacdo € uma forma das institui¢oes piblicas se eximirem da concessdo desses direitos. Caso o PL4330
seja aprovado poderdo ser também terceirizadas ocupagdes como professores e técnicos administrativos. O que
corresponderia a expansao da precarizagao do trabalho a mais categorias.

Em 04.12.2015, uma funciondria terceirizada do setor de limpeza do Departamento de Ciéncias Sociais,
desmaiou enquanto subia as escadas da faculdade. Ela rolou até o piso e foi socorrida por pessoas do local.
Segundo o socorrista do Samu, ela apresentava um quadro de estafa/stress. A trabalhadora sofria assédio moral
pelo coordenador de sua equipe. Por reclamar da quantidade de trabalhado que executava, ela teve 2 dias de
trabalho suspensos o que significou o corte de 2 dias de saldrio. Até o0 momento ndo sabemos a situacdo da
referida trabalhadora.

Ainda em 2015, na Faculdade de Educacao, o vigilante Rafael foi demitido injustamente. Nos sdbados,
ele possuia a ordem de ndo permitir a entrada de carros no estacionamento apds as 14h. Entretanto, um
estudante, que também ¢ militar, deu uma “carteirada” para forcar a entrada no estacionamento. Seguindo as



instrugoes de trabalho, Rafael nao permitiu a entrada do veiculo, e escutou a frase elitista: “quem vocé pensa que
¢?”. Na semana seguinte, o dito estudante levou o caso a Diretoria da FACED. Na mesma semana, Rafael foi
demitido por ter cumprido uma ordem de trabalho.

No més de dezembro uma funciondria da limpeza do CH2 disse que durante todo seu expediente o
supervisor a proibia de sentar-se. Atualmente 701 funciondrios terceirizados do Hospital Universitdrio Walter
Cantidio e da Maternidade Escola Assis Chateubriand estdo ameacados de demissdo. Sdo trabalhadores com
quase 30 anos de servigo, que t€m entre 40 ¢ 60 anos de idade. A demissao ¢ consequéncia da Portaria 208 do
Ministério da Educacao do Governo do PT e da Ebserh (Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares) que
assumird o controle do hospital. Esses exemplos absurdos comprovam que a terceirizacdo retira direitos e
precariza o trabalho.

O que fazer? Efetivacao ja!

Para melhores condi¢bes de trabalho e salario para os terceirizados € necessario lutar pela efetivagao.
Essa ndo é uma luta s6 dos terceirizados. Por sofrerem assédio moral constante e risco de demissao em caso de
reclamagdes trabalhistas, é preciso que o movimento sindical e estudantil da UFC se unifique pela base
fortalecendo a pauta de efetivagio imediata. E preciso romper o distanciamento entre estudantes, professores,
servidores e terceirizados, ou seja, acabar com o corporativismo dessas categorias. Para tanto, faz-se necessario
assembleias conjuntas com os setores, assim como comandos
de greve unificados e eleitos pela base que encaminhem a luta
conjunta.
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estudantil construido pela base, ou seja, pelo conjunto dos
estudantes, opondo-se a0 movimento estudantil existente marcado apenas por disputa de cargos e coleguismo (as
panelinhas do movimento estudantil). Lutamos pela construcao da Universidade Popular a servico do povo,
através de melhores condicdes de assisténcia e permanéncia estudantil, assim como RU e creche para os
estudantes e abertos 2 comunidade.

EFETIVACAO JA!

PARA BARRAR A PRECARIZACAO, GREVE
GERAL NA EDUCACAO!

CONTRA OS CORTES DO GOVERNO
DILMA/PT/PMDB!

IR AO COMBATE SEM TEMER, OUSAR
LUTAR OUSAR VENCER!




